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BERICHT DER CO-PRASIDENTIN - BLICK NACH AUSSEN

QUARTIERZEITUNG «<MOZAIK» JETZT
AUCH IM ST. JOHANN

Die Quartierzeitung «mozaik» erscheint seit Giber 20 Jahren im unteren Kleinbasel, ent-
standen aufgrund einer Initiative von Anwohnenden und Nachbarn. Im Frihjahr
2021 entschlossen sich engagierte Quartierbewohner*innen aus dem St. Johann
zusammen mit dem Stadtteilsekretariat Basel-West das «mozaik» mit Unterstut-
zung des Mozaikvorstands Uber den Rhein ins Grossbasel zu bringen. Nun wird
die Zeitung mit Berichten aus dem St. Johann um vier Seiten erganzt.

Die Quartierzeitung ist kostenlos und erscheint viermal im Jahr jeweils unter einem spe-
ziellen Thema. Verschiedene ehrenamtliche Arbeitsgruppen kiimmern sich um
die Herstellung. 15 Freiwillige verteilen 6’000 Exemplare im unteren St. Johann.

Das LolLa stellt regelmassig seine neuen Angebote vor, und das Stadtteilsekretariat
weist jeweils auf die wichtigsten Veranstaltungen im St. Johann hin. Wir sind
gliicklich Uiber dieses zusatzliche Instrument fiir die Offentlichkeitsarbeit und
danken allen, welche sich fur das «mozaik» engagieren.

Christine Lindt




BERICHT DER CO-PRASIDENTIN - BLICK NACH INNEN

EIN WEITERES SCHWIERIGES JAHR

Wiederum beschaftigten uns die Pandemie und die Massnahmen zu deren Bekamp-
fung. Das LolLa blieb deswegen in den ersten drei Monaten geschlossen. Unsere
Co-Betriebsleitung verlagerte die Arbeiten hinter die Kulissen und arbeitete viel
im Home-Office. Ideen und Konzepte fir eine neue Form des Mittagstischs wie
auch fur die mobile Quartierarbeit im Lysblchel wurden entwickelt.

Fur das Team war es wichtig, den Kontakt unter einander zu pflegen und sich gegen-
seitig Mut zuzusprechen sowie den Kontakt zu den Freiwilligen aufrechtzuhalten.
Unsere Praktikantinnen Stelle Huwyler und Aylin Yildiz engagierten sich beherzt
und konnten ihre Kompetenzen und Ideen, trotz der erschwerten Bedingungen,
im LoLa einbringen, wofiir wir ihnen herzlich danken.

Ein Hohepunkt war der gemeinsam mit dem Statteilsekretariat organisierte Anlass der
Veranstaltungsreihe «Was bewegt unser Quartier?», der nach einer Verzdogerung
von anderthalb Jahren am 3. November endlich stattfinden konnte. Das Thema
Frausein im 6ffentlichen Raum im Kontext von Sicherheit und Stadtplanung wur-
de mit einem Inputreferat zu Sicherheit und Lebensqualitat im 6ffentlichen Raum
vorgestellt und mit einer Podiumsdiskussion vertieft.

Wendy Jermann




BERICHT DER BETRIEBSLEITUNG

AUS DEM ALLTAG IM LOLA

Trotz Corona war das Jahr 2021 ein Jahr voller Veranderungen. Mehrere personelle
Wechsel beschaftigten uns, zentrale und langjahrige Angebote gingen zu Ende
und wurden durch neue ersetzt. Adi Zwahlen beendete nach sechs Jahren den
Mittagstisch «La Locanda». Damit verlor das LoLa Ende Marz sein Aushange-
schild. Das Team investierte viel Energie in eine Anschlusslésung und startete
im Mai das wochentliche Take-Away-Angebot Lo Vegano. Ayako und Carmine
kochen seither jeden Donnerstag ein veganes Mittagsmenu. Seit die Corona-
Massnahmen gelockert wurden, bleibt die Mehrheit der Besucher*innen wieder
im LoLa zum Essen — daruber freuen wir uns sehr!

Alina Sporri gonnte sich im Mai und Juni einen lange geplanten Urlaub. Naemi Meier,
ehemalige Praktikantin (2019-20), sprang tatkraftig ein. Sie organisierte ein wun-
derbares Sommerfest, das wir einmal mehr mit dem Anlass fir Neuzugezogene
kombinierten. Im Juli verabschiedeten wir unsere Praktikantin Stella Huwyler, sie
pragte mit vielen Ideen und ihrem grossen Engagement das LoLa mit. Darauf
kam Aylin Yildiz, die uns mit ihrer Fahigkeit, die Herzen von Jung und Alt zu
gewinnen, beeindruckte.

Auch bei den Freiwilligen gab es Veranderungen. Bea wanderte aus, Rebecca wurde
Mutter, Niltfer, Blsra und Anna fehlte aufgrund beruflicher Veranderungen die
Zeit. Wir vermissen sie und danken noch einmal von Herzen. Neue Freiwillige
stiessen zu uns: Filippo, der auch gleich seine Bilder ausstellte, Audrey, die sofort
zupackte, Claudia, welche das erfolgreiche «Handy 1x1» lancierte. Jeden Diens-
tag unterstitzt sie Senior*innen bei Handy- und Computerfragen.

Auch wir sorgten fir einige Veranderungen ums LolLa: Finanziert durch die Christoph
Merian Stiftung und den Kanton gestalteten wir den Aussenraum neu. Ein Sand-
kasten, Hochbeete mit Beeren, fliinf imposante Stelen und ein Mergelboden sor-
gen dafir, dass das LolLa einladend wirkt und leisten einen 6kologischen Beitrag.

Und eine neue Gruppe fallt auf: Finfmal pro Woche treffen sich Mitter und ihre Kinder
im LoLa-Café wahrend 2 Stunden. Die Mitter lernen Deutsch, wahrend die
Kinder betreut werden. Wir freuen uns uber dieses sinnvolle Angebot des Erzie-
hungsdepartements in unseren Raumlichkeiten.

Dies einige Einblicke in die Geschehnisse des letzten Jahres. Wir danken allen, die uns
bis hierher begleitet haben.

Alina Spérri, Jan Goétschi, Co-Betriebsleitende




BESUCHER*INNEN UND FREIWILLIGENARBEIT
IN ZAHLEN UND DANKSAGUNG

BESUCHER*INNENZAHLEN 2021

Die Pandemie beeinflusste wiederum die Besucher*innenzahlen. So konnten wir 2021
nur gerade 9’107 Besucherinnen und Besucher im LoLa willkommen heissen

FREIWILLIGENARBEIT IN ZAHLEN

Der Vorstand leistete 2021 rund 800 Stunden Freiwilligenarbeit. Wahrend 1'216 Stun-
den setzten sich unsere freiwilligen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatkraftig firs
LoLa ein.

WIR DANKEN ALLEN ANGESTELLTEN, HELFERINNEN
UND HELFERN, UNTERSTUTZERINNEN UND UN-
TERSTUTZERN!

Wir bedanken uns herzlich bei allen, die sich im und fiirs LoLa engagieren. Ein beson-
derer Dank geht ans Team: Trotz erschwerter Umstande hat das Team unermud-
lich weitergearbeitet und fand die Energie, Neues zu entwickeln. Wir bedanken
uns bei den freiwilligen Helfer*innen, die erst die Vielfalt im LoLa erméglichen.

Wir bedanken uns bei den Institutionen, die das LoLa mit ihrem finanziellen Beitrag
ermoglichen: der Kanton Basel-Stadt, die Christoph Merian Stiftung, die GGG
und alle Einzelspender*innen.

Wir bedanken uns bei den Nachbar*innen rings ums LoLa fur ihr Verstandnis und ihre
Toleranz. Eine gute Nachbarschaft ist uns wichtig, so dass die eine oder andere
Stérung grossziigig akzeptiert werden kann.

Der Vorstand
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GASTBEITRAG

DEUTSCHKURSE
«ICH LERNE DEUTSCH FURS KIND»

Eltern, vorwiegend Miitter, besuchen die niederschwelligen Kurse im Quartier. Sie
lernen nicht nur Deutsch, sondern erhalten Unterstlitzung in Erziehungsfragen,
Einblick in die Welt der Schilerinnen und Schiler, lernen Elternbriefe verstehen,
gewinnen Selbstvertrauen und nehmen schliesslich vermehrt an Elternabenden
teil.

Da die Schulhduser Pestalozzi und Volta zurzeit umgebaut werden, fanden die
Deutschkurse mit Hilfe der Bildungslandschaft St. Johann Unterkunft im Quartier-
treffpunkt LoLa. An flinf Vormittagen oder Nachmittagen treffen sich Gruppen von
6 bis maximal 10 Frauen. Deren Kinder, die entweder noch nicht in die Schule
oder in den Kindergarten gehen, oder die am Nachmittag frei haben, werden im
LoLa separat betreut und lernen dabei auch Deutsch.

Die Kursteilnehmerinnen sind gerne im LoLa und geniessen es, einen Kaffee oder ein
Gipfeli zu bestellen. Sie erfahren von den Angeboten im LoLa wie dem Kleider-
tausch oder dem Karaoke-Abend. Es ergeben sich neue Freundschaften und
Gelegenheiten, Deutsch zu sprechen. Wir, zwei Lehrerinnen und zwei Kinderbe-
treuerinnen, sind froh, dass wir in den gemutlichen Raumlichkeiten unterrichten
dirfen und bedanken uns herzlich fur die Gastfreundschaft.

Eva Graf, Kursleiterin «lch lerne Deutsch flirs Kind»
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FINANZEN JAHRESRECHNUNG 2021

Budget Ergebnis Budget
Jahresrechnung 2021 2021 2021 2022
ERTRAG CHF CHF CHF
Ertrag Restauration 10'000.00 9'366.85 16'000.00
Vermietungen 25'000.00 29'360.00 45'000.00
Kulturelle Einnahmen 4'000.00 2'318.45 4'500.00
Projektertrag / Diverse Ertrage 800.00 250.00 1'500.00
Mitgliederbeitrage 2'500.00 3'060.00 2'700.00
Spenden und Projektbeitrage 4'000.00 1'319.30 44'500.00
Subventionen 112'000.00 112'000.00 112'000.00
Total Ertrag 158'300.00 157'674.60 226'200.00
AUFWAND
Restaurationsaufwand 5'000.00 3'141.15 6'500.00
Projektaufwand 2'500.00 - 13'260.00
Kulturelle Kosten 4'000.00 6'422.55 6'000.00
Betriebsaufwand 14'000.00 5'100.60 16'000.00
Total direkter Aufwand 25'500.00 14'664.30 41'760.00
Monatsléhne 103'300.00 105'653.65 149'110.00
kleine Entgelte + Uberstunden 1'500.00 411.25 1'500.00
Sozialversicherungen 17'220.00 16'840.05 21'290.00
ubr. Pers.Aufwand und Supervision 1'500.00 2'754.55 2'000.00
Drittbeitrage an Lohnkosten -38'190.00 -38'200.00 -33'600.00
Total Personalaufwand 85'330.00 87'459.50 140'300.00
Raumaufwand inkl. Hauswartung 37'000.00 27'934.80 34'000.00
Versicherungen, Gebuhren 1'500.00 1'369.30 1'500.00
Vewaltungskosten 9'000.00 10'508.14 8'000.00
Telefon/Internet 900.00 492.80 1'500.00
Offentlichkeitsarbeit + Dekoration 6'000.00 1'999.37 6'000.00
Finanzaufwand / -ertrag 230.00 201.60 230.00
Total iibriger Aufwand 54'630.00 42'506.01 51'230.00
Betriebsergebnis -7'160.00 13'044.79 -7'090.00
Ausserordentlicher Ertrag 20'000.00 29'781.28 -
Ausserordentlicher Aufwand 20'000.00 18'223.45
Jahresergebnis -7'160.00 24'602.62 -7'090.00
Subventionen, Spenden und Budg Ergebni Budg
Projektbeitrage 2021 2021 2022
Staatsbeitrag 100'000.00 100'000.00 100'000.00 ‘ Kanton Basel-Stadt
GGG allgemein 6'000.00 6'000.00 6'000.00
CMS aligemein 6'000.00 6'000.00 6'000.00
Novartis 1'000.00 c m s
PD (Rahmenausgabe): Lysbichel 20'000.00 Christoph Merian Stiftung
CMS (Projetbeitrag): Lysblchel 20'000.00
Div. Spenden und Projektbeitrage 4'000.00 319.30 4'500.00
Total Spenden 116'000.00 113'319.30 156'500.00
Spenden fir ordentliche Herzlichen Dank dem Kanton Basel-Stadt,
Ausgaben . .
CMS Infrastruktur-Beitrag (2020) 15'000.00 15'000.00 der CMS und der GGG fiir den Staatsbei-
Finanzverwaltung BS (2020) 5'000.00 5'000.00 o .
Total Spenden 55°000.00 36°000.00 000 trag und dessen Erganzung, der Novartis
Corona-Unterstiitzung, fur die Unterstitzung des Sommerfests
teilweise rickwirkend fir 2020 - PURT *
Corona-Hartefall-Verordnung 78128 und natirlich unseren Mitglieder*innen und
Kanton BS/CMS: Mietzinserlass 3'733.10 . . - s
urmebeltsentschiciqung 1991085 Sympathisant*innen fiir deren Beitrage und
Total Spenden Lo za2 L zahlreiche kleineren Spenden.




FINANZEN KASSABERICHT 2021

Auf der Basis des Corona-bedingten vorjahrigen Defizits von 12'331.97 erhielten wir
2021 jahresubergreifend Covid-19-Hartefallunterstitzung sowie Kurzarbeitsent-
schadigung. Zudem erliess uns die CMS und der Kanton grossziigigerweise auch
2021 wieder fur einige Monate je einen Drittel der Mietkosten. Kurzarbeit und
Mietzinsreduktion haben wir ins Budget 2021 mit eingearbeitet, den Zuschlag fur
die Hartefallhilfe erhielten wir erst nach dessen Finalisierung. Anstelle des sehr
vorsichtig budgetierten Defizits von 7'160.00 erzielten wir vollig Uberraschend
einen Jahresgewinn von 24'602.62. Neben den nicht budgetierten 9'881.20 der
Hartefallunterstitzung (zu finden im ausserordentlichen Ertrag) trugen dazu vor
allem die durch die geringe Zahl der Aktivitaten deutlich geringeren direkten, aber
Uberraschend - und eben nicht budgetiert - auch indirekten Kosten bei (Strom,
Heizung, Reinigung etc.). Zudem wurden in den letzten zwei Jahren Investitionen
aufgeschoben, welche wir 2022 nachholen werden und dementsprechend ein
Defizit von lber 7'000.- budgetieren. Der Gewinn von 2021 kompensiert also den
realisierten Verlust von 2020 sowie den budgetierten Verlust von 2022

2021 konnten wir den Hauptteil des Infrastruktur-Projektes in der Aussenraumgestal-
tung des Treffpunktes realisieren. Die CMS hat dem LoLa bereits 2020 fiir diesen
Zweck 15'000 zur Verfigung gestellt, erganzt um weitere 5'000 von der Kantons-
und Stadtentwicklung Basel-Stadt. Die entsprechenden Ertrage und Aufwande
finden sich neben der Hartefallunerstlitzung in den ausserordentlichen Ertragen/
Aufwanden. Ein kleiner Betrag

(1'776.55) steht uns davon auch noch  |Bilanz SLI22ezi| | 31422020
im Jahr 2022 zur Verfugung. AKTIVEN
Umlaufvermogen
Das Budget 2022 geht wieder von deutlich Flassige Mittel Aractng STORZST
besseren Rahmenbedingungen aus. Debitoren / Trans. Aktiven 53'902.30 39'708.20
Zusétzlich wirkt sich das dreijahrige | oo Ll 150000
Projekt der soziokulturellen Beglei- Total Umlaufvermdgen 2636394 x5
tung der Arealentwicklung Volta Nord ~ LTotal Aktiven 96363.94]] 92295.77
stark auf einzelne Posten des Bud- PASSIVEN
gets aus, da zusatzliche Lohn- und Fremdkapital
Projektkosten anfallen, die letztlich :’Edif:”f" . i;;i;: ;Z:Z:
ransitorische Passiven 2 » ! X
jedoch durch zusatzliche Spenden Schitisebdepot 500,00 1700.00
und Beitrage vollstandig abgedeckt CMS Hauskonto 1'444.15 1'444.15
werden sollen. Total Fremdkapital 9'913.05 30'447.50
Eigenkapital
Urs Joss, Kassier Vereinskapital 61'848.27 74°180.24
Postkonto 40-2519-7 Jahresgewinn/-Verlust 24'602.62 -12'331.97
Total Eigenkapital 86'450.89 61'848.27
Total Passiven 96'363.94 92'295.77
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Quartiertreffpunkt
St. Johann

Lothringerstrasse 63
4056 Basel
Telefon 061 321 48 28

lola@quartiertreffpunktebasel.ch
www.quartiertreffpunktebasel.ch/lola

WILLKOMMEN IM LOLA!

Liebe Mitglieder, liebe Freundinnen und Freunde,
liebe Quartierbewohnerinnen und Quartierbewohner

Besuchen Sie uns im Quartiertreffpunkt LoLa an der Lothringer-
strasse 63.

Sie sind herzlich willkommen im LoLa - ein Ort der Begegnung
fur die Quartierbevélkerung, ein Ort der Begegnung zwischen
den Kulturen und den Generationen.

Bringen Sie Ihre Wiinsche und Vorstellungen ein. Helfen Sie
mit und unterstutzen Sie uns, das Quartier und den Quartier-
treffpunkt mitzugestalten.

WIR FREUEN UNS AUF IHREN BESUCH!



