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1 Zweck 
Der Verein ELtern Centrum Hirzbrunnen, nachfolgend ELCH genannt, bezweckt die 
Führung einer Kontaktstelle für die Quartierbevölkerung insbesondere für Mütter, 
Väter und Kinder. 

2 Zielsetzung 
Der Verein ELCH setzt sich zum Ziel, die zwischenmenschlichen Beziehungen über 
die Generationen hinaus zu fördern und die Interessen der Kinder und Eltern zu 
wahren. Gegenseitige Toleranz, Anerkennung und Solidarität zu pflegen, sowie 
Öffentlichkeitsarbeit zu betreiben und den Kontakt mit anderen Gruppen, die sich 
für Familien im weitesten Sinne einsetzen, zu pflegen. Weiter möchte der ELCH 
das Quartierleben fördern und mit seinen Angeboten zur Steigerung der 
Lebensqualität beitragen. Das freiwillige und soziokulturelle Engagement der 
Vereinsmitglieder und der Quartierbevölkerung sollen gestärkt werden. 

3 Zielgruppe 
Hauptzielgruppe sind alle Eltern und Betreuungspersonen von Kindern sowie 
Kinder selbst im Hirzbrunnenquartier und in ganz Basel, unabhängig von ihrer 
kulturellen, sozialen und sprachlichen Herkunft. 

4 Auftrag 
Der Auftrag des Vereins ergibt sich aus den Wünschen und Bedürfnissen seiner 
Mitglieder und aus den Inhalten des Finanzhilfevertrags zwischen dem Kanton 
Basel-Stadt und dem Verein ELCH. Nachfolgend werden die Kernangebote und die 
Zusatzangebote umschrieben. 

4.1 Offener Treffpunkt 

Der ELCH betreibt im Zeitraum von Montag bis Freitag einen Treffpunkt der allen 
offen steht. Der Treffpunkt hat regelmässige Öffnungszeiten, mindestens aber 14 
Stunden pro Woche, respektive mindestens 640 Stunden pro Jahr. Der Offene 
Treffpunkt soll sowohl an Vormittagen von 8.00 – 12.00 Uhr mit Familienfrühstück, 
wie auch an Nachmittagen von 13.30 – 18.30 Uhr mit Kaffee- und Zvieribetrieb 
geöffnet sein. Aktuell sind die Öffnungszeiten: 

• Montag & Donnerstag: 14.30 – 17.30 Uhr, Offener Treffpunkt  
• Mittwoch & Freitag: 8.30 – 11.30 Uhr, Offener Treffpunkt mit Frühstück 
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• Freitag: 16.00 – 19.00 Uhr, Kids-Treff (Angebot für Primarschulkinder) 

4.2 Veranstaltungsprogramm 

Neben dem Offenen Treffpunkt bietet der ELCH ein vielseitiges 
Veranstaltungsprogramm in den Bereichen Begegnung, Edukation, Selbsthilfe, 
Vernetzung, Bewegung, Kreativität und Kultur. Bei diesem 
Veranstaltungsprogramm werden die Bedürfnisse der Vereinsmitglieder und der 
Quartierbevölkerung berücksichtigt. Insbesondere sorgt der ELCH für 
Veranstaltungen an denen auch bereits Kleinkinder ab dem Alter von drei Jahren 
ohne Eltern teilnehmen können. Diese Veranstaltungen können an allen 
Wochentagen zwischen 07.00 – 22.00 Uhr sowohl in den Vereinsräumlichkeiten, 
wie auch an anderen Orten stattfinden. Diese Veranstaltungen werden vier Mal in 
der Vereinszeitung publiziert und auf der Homepage veröffentlicht unter: 
www.qtp-basel.ch/elch/veranstaltungen. 

4.3 Vermittlung von Informationen 

Der ELCH vermittelt permanent und in geeigneter Form Informationen im sozialen 
und soziokulturellen Bereich. Bei Bedarf vermittelt er Ratsuchende an geeignete 
Fachstellen.  

4.4 Zusatzangebote 

Die Zusatzangebote richten sich nach der Bedarfssituation und der vorhandenen 
Infrastruktur. Sie berücksichtigen die übrigen, bereits bestehenden 
soziokulturellen Angebote im Quartier. Mögliche Zusatzangebote sind: 

• Kids-Treff (betreutes, offenes Angebot für Primarschulkinder ohne Eltern) 
• Kontakttreffs für spezielle Zielgruppen 
• Kurse und Veranstaltungen 
• Kurzberatungen durch staatliche Fachstellen 
• Kinder Coiffeur 
• Bewegungsanlässe 
• Themenwochen 
• Vernissagen und Buchlesungen 
• Mittagstisch im Rahmen der“ Kinderbetreuung ELCH“ 
• Familienbrunch  
• organisierte Kindergeburtstagsfeste 

http://www.qtp-basel.ch/elch/veranstaltungen
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• Fremdvermietungen an die Quartierbevölkerung und andere Interessierte 

5. Vermietungen 

5.1 Untervermietungen 

Unter dem Dach des Verein ELCH betreiben diverse Anbieter*innen ihre Angebote 
im Rahmen eines Untermietverhältnisses. 

5.2 Fremdvermietungen 

Die Räumlichkeiten des Vereins werden an die Quartierbevölkerung vermietet.  
Zum Beispiel für Kindergeburtstage oder Ähnliches. Auch an Kursleiter 
verschiedenster Angebote für Erwachsene oder Kinder werden die Räumlichkeiten 
vermietet, um so die Angebote für die Quartierbevölkerung vielseitig zu erweitern. 

6 Weiterbildung 
Der Verein ELCH identifiziert sich mit dem Ansatz des lebenslangen Lernens. Er 
möchte daher seinen Mitarbeitenden und den ehrenamtlichen Vorstandsmit-
gliedern die Möglichkeit bieten, Weiterbildungen zu besuchen. Die Weiterbildun-
gen sollen in erster Linie im Interesse des Vereins stehen und einen Mehrwert für 
die Ausübung der Funktion mit sich bringen. Zu diesem Zweck verfügt der Verein 
über ein Personalreglement, welches detailliert Auskunft zur Frage der 
Weiterbildung erteilt. 

7. Vereinsgrundsätze 
Die Arbeit des Vorstandes (ca.200h) pro Person, wird ehrenamtlich durchgeführt. 
Der Vorstand kann eine Betriebsleitung einsetzen, deren Arbeit pauschal vergütet 
wird. Er pflegt eine Führungskultur, die von Offenheit und Transparenz geprägt ist. 

8. Anstellungsverhältnis 
Der Vorstand des ELCH ist die Anstellungsbehörde des Vereins. Er beschäftigt  
Treffpunktbetreuer*innen und eine Kidstreffleitung, gemäss separatem 
Pflichtenheft. Ebenfalls beschäftigt der ELCH eine Raumpflegerin für die Reinigung 
der Räume. Der Verein ELCH besitzt die Anerkennung als Einsatzbetrieb für 
Zivildienstleistende und darf gemäss dieser einen Zivi einsetzen. 
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9. Gastronomie 

9.1 Angebote während des Offenen Treffpunktes 

Während des Offenen Treffpunkts gibt es einen Kaffeebetrieb. Die Besucher 
können Kaffee, Tee, Softdrinks, Sirup konsumieren. Am Vormittag gibt es ein 
Frühstücksbuffet mit Brot, Aufstrichen, Früchten, Jogurt und Käse. Am Nachmittag 
gibt es wechselnde Zvieriangebote wie Obst, Gemüse, salzige und süsses Gebäck, 
Glacés und Sandwiches. Es herrscht jedoch keine Konsumationspflicht. Die 
Besuchenden können auch mitgebrachte Getränke und Speisen konsumieren. 

9.2 Angebote während Veranstaltungen 

An verschiedenen Veranstaltungen gibt es unterschiedliche 
Verpflegungsangebote. Traditionell sind dies: 
 

Anlass Angebote 
Kleiderbörsen und Flohmärkte Kuchenstände und Kaffeebetrieb 
Familienbrunch am Wochenende Frühstücksbuffet und Kaffeebetrieb 
Räbeliechtliumzug Suppe, Wienerli, Brot & Tee 
Fondueplausch Fondue, Getränke 
Generalversammlung mit Helferessen Apéro, 3- Gang-Menü vom 

Cateringservice (Warmanlieferung, 
keine Zubereitung) 

Mittagstisch für Quartierbevölkerung 3-Gang-Mittagsmenu 
(Warmanlieferung, keine 
Zubereitung), Kaffeebetrieb 

Kurse und Workshops Getränkeausschank, Apéro 

9.3 Angebote während Fremdvermietungen 

Bei Fremdvermietungen können die Mieter sich selbst versorgen und die Küche, 
entsprechend den Gegebenheiten, benutzen. Es besteht auch die Möglichkeit 
Getränke über den ELCH zu beziehen. 
 



 

 

 

ELCH ELtern Centrum Hirzbrunnen 
Ecke Riehenstrasse/ Im Surinam 
Eingang Bau 6, 1. Stock, 4058 Basel 
Postfach 173, 4005 Basel 
061 601 20 21 
elch@qtp-basel.ch, www.qtp-basel.ch/elch 


